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SOFTWARE, DIE ERFOLGE VERBUCHT

Die Lohnbuchhaltung fir den KMU - Betrieb

> Klar im Aufbau

» Einfach in der Handhabung

» Optimierte Anzahl an Funktionen
» Professionelle Unterstlitzung

» Permanente Weiterentwicklung

Aufbau der Lohnbuchhaltung

Grundeinstellungen
Ansatze der Sozialversicherungen und Aufteilung der Beitrdge

}

Stammdaten Abrechnung Auswertungen
» Firma » Lohnabrechnung » Pers. Lohnkonto
> Mitarbeitende » Lohnblatt » AHV-Lohnbeschei-
» Lohnarten » Lohnjournal nigung
» Abteilungen » Barzahlungsliste » SUVA-Jahres-
» Gruppen » Bankzahlungsliste abrechnung
» Banken » DTA-Funktion » Lohnausweis
> Quellensteuer » Grati-Lauf » BVG-Auswertung

Tarife > Ubertrag in Fibu » KTV-Auswertung
» Kostenstellen » Lohn-Budgetliste » Lohnstruktur-

» Storno-Funktion Erhebung
A A A
Hilfsdaten

Fernwartung, Datensicherung, Hilfe, Handbuch, Updateautomatik, Passwort

Die PORTOS Lohnbuchhaltung zeichnet sich durch einen klar strukturierten Aufbau aus. Die
Windows-Technik voll unterstitzend, wird das Arbeiten mit der PORTOS Lohnbuchhaltung
schnell zur Routine und macht Freude. Dank vorinstallierten Stammdaten wie Lohnarten,
Banken, Quellensteuertarife und Ansdtze der Sozialversicherer ist der Einarbeitungs-Aufwand
sehr gering. Im Nu machen Sie Ihre ersten Lohnabrechnungen.

P“RT“S Informatik GmbH
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Bedienung der Lohnbuchhaltung

% Portos Lohnbuchhaltung Vers. 4.7.1.0 - [Startseite] A=

Login  Stammdaten  Ahrechnung  Extras  ahschluss  Datenbank  Fenster Hife

Mandant: Knet & Back AG 22.10.2007 fa} Startseite
Schnellstart Aufgaben
Termin Aufgabentitel Status
'_'Tl Stammdaten # 25402007 ¢ [ Hans Muster, 5 Tage Ferien &.-12, Okt, offen @@
Mandanten ¥ 25.10.2007 ¢ F Peter Miller, 2 Std. extra wegen Entsorgung offen '3 &
Grundlohnarten neue Aufgabe
B Mitarbeiterverwaltung
Lohnarten
Aufgabenverwaltung
MNotizverwaltung
Drucken
.
4% Abrechnung
Lohnabrechnung
A MNotizen
W Auswertungen )
Information an alle wegen Weihnachtsessen vom 15.12,07, auf Lohnabrechnung falgende Meldun .. LR
Lohnauswertungen bl . . = 2 — = ST 5 LA . . ‘d @
Persdnliches Lohnkonta neue Notiz

@

AHY-Lohnbescheinigung
SV A-lahresabrechnung

Quellensteuerabrechnung

[z e R ]

Lohnausweise

neues Update vorhanden Ié

Portos Lohnbuchhaltung

s 4 -~ __.-/
Eingaben werwetfen und Dislog beenden

| fow
Die Bedienung erfolgt tber die Gliederung der Startseite oder tGber die Meniliste am oberen
Bildrand. Die Startseite erlaubt es, die einzelnen Arbeitsbereiche direkt mit der Maus
anzusteuern und zu 6ffnen. Auf der Startseite finden Sie die haufig gebrauchten Funktionen.
Uber die Mendliliste 6ffnen Sie alle Funktionen der PORTOS Lohnbuchhaltung

Terminierte Aufgaben und Notizen werden direkt auf der Startseite erfasst, abgearbeitet und
anschliessend geldscht

Aufgaben-Detail E
= %]

Die einzelnen Eingabe-Felder werden mit Termin: |25.10.2007 | Prioritét: status Joffen [v]

der Tab-Taste angesteuert Treli  Nachzahlung ans Muster

Text: 150.- fir eingereichte Belege

Inhalte von ganzen Fenstern kénnen mit
der <Enter> Taste oder mit Klick auf das
Diskettensymbol gespeichert
werden ﬂ

P“RT“S Informatik GmbH
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Die Funktionen der Lohnbuchhaltung

Das Erfassen von Stammdaten

<2 Editieren Mitarbeiterverzeichnis

il e e » HO

-Eersonali'nfoi ﬁankeni Eersicherungl 1mn’iigranteni err’lgesi Kostenstellen | Lohnarten Lohnaus&eisi

Beruf erlernt:

[Bécker-Konditor

Ernail: lm.altherr@knetundback.ch
Telefon 1 |ose 401 99 88

Telefon 2: |

Handy: |079 123 45 &7

diverse Laschen

Mr: ;1014 | I-P.Itherr Marco, 5432 Neuenhof 1 F Id . F .

Mame: [F\Itherr Geb.-Dat.: i__z?.uz.r954 gesetzt werden

Marnarme: |Ma_rc:0 Sprache: LEt_sc_h |Y

Strasse: [Bahnhofstr. Z5

Zusatz: |

o 5432 1 o [Neuennof vl Nach Eingabe der

Zivilstand: |Iedig |Z| PLZ, die Ortschaft
. — wird automatisch

Heimatort [ZH dargeste”t

S [Produktionsieiter

Fotos als bmp-Datei
integrieren

Mittels der Tab-Taste schreiten Sie von Eingabe-Feld zu Eingabe-Feld. Laufleisten erkennt man
an ihrem Auswahl-Symbol. Klicken Sie auf dieses Symbol um Ihre Daten-Auswahl zu treffen

%2 Gruppe

I R

A 1=

(=)

Code
Gruppe

Es sind nur Symbole aktiv, welche zum
Zeitpunkt der Datenerfassung ihre

Funktion

speichern oder verwerfen

Es sind die Symbole aktiv, welche zum
Zeitpunkt der Datenspeicherung ihre
Funktion ausfiihren kénnen.

P()RT“S Informatik GmbH

&2 Gruppe E
H4r M [1KHT [ O

Code I

Gruppe Monatslahn
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Die Durchfiihrung der Abrechnung

&2 Editieren Mitarbeiterverzeichnis
Kabr W KDY O .
Die Lohnarten des
Adresze | Personalinfo | Banken | Wersicherung | Immigranten | Uebriges | Eostenstellen  Lohnarten I Lohnausweiz | M|ta rbeiters Werden
Mr: 1014 altherr Marco, 5432 Neusnhof Monat: hier erfasst
Lauf | Typ | Lohnart Bezeichnung Basis Faltar
1iF 310iGehalt 4'750.00 0.000

1iy 405 Zulage Machtarbeit 25% 22.50 0.000 Fixe Lohnarten werden
' : 0.000, samt Wert fir alle
Monate vorgetragen

Variable Lohnarten
werden ohne Wert flr
alle Monate vorgetra-
gen oder gelten nur fir
einen Monat

Die Werte werden im
Kommentar auf Lohnabrechnung entspreChenden Monat

eingetragen

[ auf alle Monate einrichten

Die Abrechnung ermittelt aufgrund der Lohnarten des Mitarbeiters und unter Beriicksichtigung
der Grund- und Stammdaten das Gehalt, die Zulagen, die Sozialabzlige und die Auszahlungen

Fixieren der abgerech-

neten Mitarbeiter CoTIaD reeTTINE x|
Mr. | lahr | Monat-Bez. | Monat|Lauf| Abgerechnet Fixiert DTA DTA-ANzZ. FIBL Beleg
12 | 2007 Dezemnber 1z 1 | 2z.10.2007 | 22.10.2007
Den Grati-Lauf durch- 11 | 2007 |Movemnber 11 1 | zz.10.2007 | 22.10.2007
fih 10§ 2007 | Oktober 10 1 | 2z.10.2007 | 22.10.2007
uhren 9 | 2007 | September El 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
& | 2007 | August ] 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
7 2007 (duli 7 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
. & | 2007 {Juni 5 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
Die DTA-Zathng 5 | 2007 (Mai 5 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
durchfiihren 4 | 2007 {April 4 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
3 | 2007 {Marz 3 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
.. 2 | 2007 (Februar z 1 | 03.10.2007 | 03.10.2007
Ubertrag der Lohn- 1 ; R
Daten in die Fibu C L : :
E3m| (2]
Dlverse LISten d_rUCken [ Abrechnen ] [ Fixieren ] [ Stornieren ] [ DTA ]
- gankzr?lhlunngILSte [ Mitarbeiter ] [ Listen ] [ Grati ] [ FIBL ] Erifen ] [ Schliessen ]
- barzanlungsliste

- Kostenstellenliste

P“RT“S Informatik GmbH
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‘S Drucken

[8][=1 %

HKdrH &

Report-Datei: DI\CAG3Z\LOHN\REPORTS\PCWINDT QRP

Persinlich
e
Altherr Marco

-

= Bahnhofatr. 25
5432 Neuenhof

) Kostenstellenrelkapitulation
) Budgetliste

B3

Total ||

v—
Lohnabrechnungslisten
Listen Lohnabrechnung Oktober 2007 /1
" Drl_lC'-(EI'I... onnaorechnung ober
®§L Basis Faktor Betrag
o Gehalt und Zulagen
. aAbbrechen Gehalt 475000 475000
O Lohnjournal Zulage Machtarbeit 25% 240 5525 145.80
L Bruttogehalt
JPersdnliches Lohnkonto Bruttogehal
. Abziige
() Bankauftragsliste AHV-Baftrag 499680 5050 24730
= SLV-Beitrag | 189680 1000 4855
. NEU-Beitrag 1896.80 2345 11485
) Barzahlungsliste BVG-Beitrag 499680 28930
KTv-Betrag 489680 1.100 5385
Abziige Il
Oﬁostenstellen Abzug Frohstick & Fr. 3.50 15.00 3.500 5250
) Mitarbeiter / Kostenstellen T e
Auszahlung

Auszahlung

Bankzahlung: CHF 4'091.05
16454.22.31 Aargauigche Kantonalbank, 5401 Baden

<] ]

4996.80

-B05 76

4091.05

[3e]

Die Lohnabrechnungslisten sind monatliche Auswertungen. Allen voran die Lohnabrechnung

fur den Mitarbeiter.

Die Lohnauswertungen sind Gbergeordnete Auswertungen, bei welchen der Zeitraum

eingegrenzt werden kann. Die Lohnauswertungen beinhalten aber vor allem die Jahresend-

Auswertungen.

Das personliche Lohnkonto
dient der lickenlosen Aufzeich-
nung der Lohndaten pro Mitarbei-
ter und als Zusammenfassung
Uber die ganze Firma. Geeignet
flr die AHV- und SUVA- Revision

Die Liste aller Sozialabziige und
Riickstellungen kann fir die
periodischen (monatlichen)
Zahlungen der Sozialleistungen
heran gezogen werden

Unter Lohnausweis kann der
alte wie auch der neue Lohn-
ausweis ausgedruckt werden.

FGr den neuen Lohnausweis
muissen die Lohnarten entsprech-
end eingerichtet sein

P“RT“S Informatik GmbH

-

Lohnauswertungen drucken

Listen

(#)Persdnliches Lohnkonto:

() ouellensteuerabrechnung

() Lohnausweise

() EAK-ABuswertung

() BMG-Auswertung
OﬁTU—F\uswer‘tung

() Asylabgabe

() Sozialabziige u. Rickstellungen
() Mutterschafts-Yersicherung

() Zusatz-Wersicherung

OﬂlG.ﬁ.—.ﬁ.uswertung
(") Lohnstrukturerhebung

() AHY-Lohnsurnmen auf Diskette (AKIS)
() AHY-Lohnsumnmen auf Diskette (IGS)

I@)

() AHV-Lohnbescheinigung abbechen
() sUWA-Jahresabrechnung
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Knet & Back AG
Zircherstrazse 1
5400 Baden 22.10.2007

1014
Perzsanlich
Herr
Altherr Marco
Bahnhofstr. 25
5432 Neuenhof
Lohnabrechnung Cktober 2007 (1 Valuta: 25.10.2007
Bezeichnung Baszis Faktor Betrag Total
Gehalt und Zulagen
Gehalt 4775000 475000
Zulags Machtarbeit 25% 2250 B.585 145.80
Bruttogehalt
Eruttogehalt 4'206.80
Abzige
AHV-Beifrag 4'B95.80 5.050 -247.30
ALV-Beitrag | 4'8085.80 1.000 -48.85
MBU-Beitrag 4'896.80 2.345 -114.85
B\WG-Beitrag 4'8095.80 -288.30
KTV-Beitrag 489580 1.100 -33.85
Abzige Il
Abzug Frihstick & Fr. 3.50 15.00 3.500 -52.50
Total Abzuge
Total Abziige -805.75
Auszahlung
Auszahlung 309105
Bankzahlung: CHF 4'091.05
1645422311 Aargauische Kantonalbank, 5401 Baden

Portos Lohnbushhahung € Fortos Infarmatik GmbH 1

P()RT“S Informatik GmbH
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& 3 Lohnauswels - Certiflcat de salalre - Certificate dl salarlo

J Rentenbeschelnlyung - Attestatlon de rentes - Attestazlone delle rendlte
Uramigabicha Baiordeiung swisdhen Wohn- und &rban soit

€ 42254.158.210 F Tenspor ratut snis o domcke ¢ s beu 2 Gaval

AHVHE - Mo S5 - NS Haue AHVA. — Mousaau Mo AVE - Huovo H. &5 Tratpodt praiue dal domiedie &l ogo 4l lavers

Eantinanverpfisgung/ Lurch.Chicks

o 2007 E 01.01.2007 30.08.2007 G fspazd la :,m,,,r,.'gd,,q,.,_,q,,,

lahe - Annde - Anng won - du - dal bE - au - Fartl alla marnsa Buand paim
r-r-——~——--—"—"-—"-""""""""="""""—"- """=">"=>">"”">"+«~--H+"“"*+‘/"-+f+¥-¥&¥+#¥V/VF T
H I
| Altherr Marco |
I Bahnhofstr. 25 I
I 5432 Neuenhof I
I I
I I
I I
.- . |
1. lohn  sowsit nchi umisr 2ffer 27 sdtzufdhean / Rente CHF

Saldre qui na conmrne pas s chitties 2 & 7 ddensous £ RERER

Salarko s non oo Indicam sotio cie da a7 posotie F Rendia 863771
2. Gehaltrabenieshingen 2.1 Verpfegung, Urderkunft - Pensicn, logement — Vitio, alogglo +

Frastations saanales aooessores
Frastazion| acoessorke al salanio 2.2 Privatandel] Geschatiswagen — Part privie wolbura de servkos - Quoda privata automecblle d sevido. +

2.3 Andere - Aulres — Alre
Ar - Zanm - Canete

3. Unregelmassige Lektungen - Prestations non péncdiques - Prestaionl apencdkne  Art- G - Genar

Abgangsentschadigung + 2500
g 4. Kaphalkisturgen - Prestations en capita - Prestazionl In caphiae +
f ﬁf = AT - GaAra - Ganem
o 8 5 Betslligungsrechie gemiass Beibiatt - Drafis de particpation selon annex - Dirfitl di partecipadone seconda alkgato +
=
2 '—;_E 6. VenwalbngsientEchidigungen - indemnitds 925 membies g8 Fadminktrtion - Indanniy del memeed di gl d'amminsrazgone +
L
E’: @ 7. Ancere Lelsturgen - Autres prestations — Altre prestazon| +
g g g AT = TEE - CRrEre
a g g 8. Ensticichin 1otal/ Renke - Saldre brut tofal £ Rente — Salarko lorde totale / Rerdia - 68271
-]
9. EBefrige AHWIN/EC/ALVNBLY — Cotlsatians AVE/AIPAPGAAC JAANP — Corributl A4S /417 IPGJADTAINP = 5664
10. Eendliche Worsorge 2 sk 10,1 Ordentliche Bsfirage - Colisatkons ordinares — Coniribut ordnan - 758

Prévayance prafeszionnalle 2 piar
Frevidenza professionae 2 pilestro 10.2 Bedrage flr den Enkauf - Cotisations pourle rachat — Conrout per il dscatto -

11. Nettolohn !Rente - Salalre net / Rente - Salario metto / Rendita - - 50948
In die Steuerarki2rung dberagen - & reporter sur 1a dédaration dimpst- Da riportars nella dichlarazions o imposta

12. Quelensteuerabzug - Reterue de l'impid & la source - Rienuta d'impesta alla fonte

13. Zpeservergiiungen - Alloaations pour frak - Indenntia per spese
Richk im Brutickohn (gamass Irher 8] ankhatian - Mon compriss dent b sdahs brok (s chiths B) - Hon compessa nel sdlano kordo (sotho cira &)
13.1 Effekiive 12.1.1 Rebse, Verpflegung, Dibernachitung - Voyade, repas, nuttzes - Viagglo, vito, allegglo.
Frafs BMECHt 33,2 Dbrige - uimes - Afire
Spese effzithe U Al H.m © Canerg

13.2 PauscnaIS||Jesen 12.2.1 Reprasentallon — Representation - Rappesentanza
Fraks foraltares
Spese forfettarie 12.2.2 Auto - Volture - Atomobile

12.2.3 Obrige - Aulres - Alire
AL = 5T - CanETe

13.3 Belrdge an die Welterblidung - Conributians s perfectiannement - Condribull per Il perfezionamenta 14"500

14, Weltere Gehatsnebenkistungen At
Autres prestatlons salanales aoCesECies cane
Alre prestadonl accessofle al saladc Ganera

15. Eemerkungen  Oje Kostsn der Weiterbildung wurden direkt an die Edukt AG Gbenwissen

Qbservations
Qszervaziani
1 Orl und Datum - Ueu &t date - Luoge e data  Die Fchtigksit und \olisiandigkeit bestatigh Knet & Back AG
Nkl genaur Arscheit und Taefomnummer des Abakgebars
Baden, 31.12.2007 Cerlifie exad et complet H_arts- Knecht
£, aonRsE & mene de RKEhoNE @ECt oa |'smlnpur Zircherstrasse 1
Cerifkato esatic & completa £400 Baden

compies Ndizn & men o Ekfnn et & detos bl 17w

GO5.040.18 Form. 11 (2552006 056 203 05 05
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